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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina M. TORUŃ

Powiat M. TORUŃ

Ulica PISKORSKIEJ Nr domu 11 Nr lokalu 

Miejscowość TORUŃ Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUŃ Nr telefonu 566482363

Nr faksu 566599143 E-mail fundacja@fundacja-
dajszanse.pl

Strona www www.fundacja-dajszanse.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-06-27

2005-01-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 87018067500000 6. Numer KRS 0000023710

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

EWA GROBELSKA PREZES TAK

JANUSZ WIŚNIEWSKI ZASTĘPCA PREZESA TAK

ELŻBIETA ŚWIĘCICKA II ZASTĘPCA PREZESA TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

GRAŻYNA SZCZYGIELSKA PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

BARBARA MOSSAKOWSKA CZŁONEK TAK

KRYSTYNA KENTZER SEKRETARZ TAK

"DAJ SZANSĘ" FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU DZIECI NIEPEŁNOSPRAWNYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Art. 7 Celem Fundacji jest podejmowanie i realizacja różnorodnych działań 
przyczyniających się do wspierania osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 
ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży z uszkodzenie mózgu.
Art. 8 Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) Udzielanie pomocy społecznej rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin posiadających dzieci i 
młodzież niepełnosprawną.
b) Działania na rzecz profilaktyki schorzeń neurologicznych i wad 
wrodzonych, ze szczególnym uwzględnieniem ochrony przed negatywnymi 
skutkami wpływów spożywania alkoholu, stresu oraz umacniania i 
wspierania rodzin.
c) Promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych.
d) Działania na rzecz edukacji i wychowania dzieci i młodzieży, szczególnie 
niepełnosprawnej,
e) Krajoznawstwo, turystykę oraz sport i wypoczynek dzieci i młodzieży, 
szczególnie niepełnosprawnych.
f) Pomoc ofiarom wypadków drogowych, ofiarom wypadków losowych, 
szczególnie dotkniętych uszkodzeniem układu ruchowego i narządów 
ruchu.
g) Promocję i rozwijanie wolontariatu
h) Działalność edukacyjna, psychoterapeutyczna, wydawnicza na rzecz 
środowiska osób niepełnosprawnych i profesjonalistów,
i) Działalność na rzecz rozwoju wspólnot lokalnych, w tym szczególnie 
rodzin z niepełnosprawnymi z terenów wiejskich.
j) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu niepełnosprawnych, także w 
formach integracyjnych.
k) Wydawanie, rozpowszechnianie, w tym sprzedaż wydawnictw, pomocy 
edukacyjnych, sprzętu rehabilitacyjnego, urządzeń ułatwiających 
porozumiewanie się, naukę, pracę i samoobsługę przeznaczonych dla osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele przy pomocy następujących środków:
a) Gromadzenie środków finansowych i rzeczowych.
b) Zorganizowanie i prowadzenie Instytutu Terapeutycznego na rzecz 
dzieci z uszkodzeniem mózgu, a w szczególności z mózgowym porażeniem 
dziecięcym, schorzeniami neurologicznymi uwarunkowanymi genetycznie, 
alkoholowym zespołem płodowym i innymi sprzężonymi 
niepełnosprawnościami.
c) Organizowanie lub wspieranie działalności charytatywnej, artystycznej, 
naukowej, wydawniczej, edukacyjnej i popularyzatorskiej.
d) Zorganizowanie i prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej, zakładów 
aktywizacji zawodowej, centrów integracji społecznej.
e) Prowadzenie działalności gospodarczej, w tym zakładów, warsztatów, 
instytutów, etc. Prowadzona działalność gospodarcza odbywa się w 
rozmiarach służących realizacji celów statutowych, na zasadach 
określonych w odrębnych przepisach.
f) Zawieranie porozumień i umów o współpracy z innymi organizacjami 
krajowymi i międzynarodowymi, instytucjami publicznymi, samorządami, 
podmiotami gospodarczymi, osobami fizycznymi, w tym tworzenie 
nowych i przystępowanie do już istniejących struktur.
g) Inne działania służące promocji i urzeczywistnianiu celów Fundacji oraz 
odpowiadające na potrzeby podopiecznych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Spośród punktów wymienionych w Art. 8 Statutu, w 2019 roku kontynuowaliśmy działania wpisujące się w następujące cele 
szczegółowe:

a) Udzielanie pomocy społecznej rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin 
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posiadających dzieci i młodzież niepełnosprawną. 
- udział w licytacjach, koncertach charytatywnych, Iskra Boża, Szlachetna Paczka
 
b) Działania na rzecz profilaktyki schorzeń neurologicznych i wad wrodzonych, ze szczególnym uwzględnieniem ochrony przed 
negatywnymi skutkami wpływów spożywania alkoholu, stresu oraz umacniania i wspierania rodzin.
- Centrum Diagnozy i Terapii FASD, projekt ‘Kampania FASD dla województwa kujawsko-pomorskiego’, udział w konferencjach 
(Toruń, 29.11. 2019 oraz Żnin 12.12. 2019), Klub Rodzica (4 spotkania)

c) Promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych.
- kontynuacja zatrudnienie pracownika na stanowisku pracownik gospodarczy

d) Krajoznawstwo, turystykę oraz sport i wypoczynek dzieci i młodzieży, szczególnie niepełnosprawnych.
- Wiedeń, sierpień 2019

e) Promocję i rozwijanie wolontariatu
f) – Korpus Solidarności, wolontariat osób z niepelnosprawnościami

g) Działalność edukacyjna, psychoterapeutyczna, wydawnicza na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych i profesjonalistów,
- PARPA, udział w grupie roboczej dot. standardów diagnostycznych dla osób z FASD
- „Sukces niejedno ma imię”, konferencja PFRON, Bydgoszcz maj 2019

h) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu niepełnosprawnych, także w formach integracyjnych.
- udział w Olimpiadzie dla osób niepełnosprawnych

II. Szczegółowe działania Fundacji

Działania Fundacji w roku 2019 realizowane były w oparciu o środki własne, jak też projektów dofinansowanych ze środków 
zewnętrznych, których cele i działania wynikają ze statutowych celów Fundacji:
1. „Edukacja i stymulacja- wieloprofilowe usprawnianie osób z niepełnosprawnościami.”
– program współfinansowany ze środków PFRON (w ramach konkursu 2/2016 „Kurs na samodzielność - zwiększenie aktywności 
osób niepełnosprawnych w życiu społecznym”). Projekt obejmował okres 01.04.2017-31.03.2018 i 01.04.2018-31.03.2019)
Fundacja nie otrzymała środków z PFRON na kolejny okres finansowania, dlatego tez od kwietnia do grudnia 2019 roku 
działaliśmy bez dofinansowania. Zarząd Fundacji powziął liczne decyzje mające na celu przeciwdziałanie skutkom utraty 
dofinansowania (ok 40% niższe wpływy), poszukując rozwiązań u innych grantodawców (GMT, Urząd Marszałkowski, NFZ), 
darczyńców prywatnych i biznesowych (Internetowe Rewolucje, Park Technologiczny). W czerwcu 2019 r. wzięliśmy udział w 
Konwencie PCPRów, propagując nasze rozwiązania na rzecz dzieci i rodzin dzieci z FASD
Niestety, brak środków z PFRON, tj zmniejszenie przychodów o ok. 40% skutkowało koniecznością podjęcia trudnych decyzji 
personalnych. Pracownicy otrzymali wypowiedzenia umów, zawiesiliśmy współpracę z osobami pracującymi na umowy zlecenie.
Ostatecznie kadra Fundacji uszczupliła się o 2 osoby (pracownik sekretariatu, pedagog-logopeda).
W listopadzie 2019 r. aplikowaliśmy o środki PFRON w kolejnym konkursie (z pozytywnym rezultatem) i pod koniec 2019 r. 
mieliśmy już podpisaną umowę z PFRON na lata 2020-2022.
2. Umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w ośrodku/ 
oddziale dziennym,
Analiza możliwości wynikających z kontraktu z NFZ i rozmowy z dyrekcją NFZ umożliwiły zwiększenie przychodów z usług na 
rzecz osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 
3. „Daj Szansę Niepełnosprawnym”- umowa z Gminą Miasta Torunia, Wydziałem Zdrowia i Polityki Społecznej
4.  „Centrum Diagnozy i Terapii FASD” w ramach konkursu „Zwiększenie dostępności pomocy dla dzieci z FASD i ich rodzin” 
Umowa z Gminą Miasta Torunia, Wydziałem Zdrowia i Polityki Społecznej
5.  „Poradnia FASD na rzecz województwa kujawsko- pomorskiego”, Umowa z Urzędem Marszałkowskim województwa 
kujawsko-pomorskiego.
6. „Kampania FASD”, Umowa z Urzędem Marszałkowskim województwa kujawsko-pomorskiego.
7. „Ku samodzielności”, Umowa z Urzędem Marszałkowskim województwa kujawsko-pomorskiego.
8. „Klub Reportera”, umowa z Gminą Miasta Torunia, Wydziałem Zdrowia i Polityki Społecznej

III. Działalność wewnątrz – i międzysektorowa

Fundacja pozostawała w roku 2019 aktywnym członkiem Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarządowych, 
uczestnicząc w szkoleniach, konsultacjach i innych działaniach na rzecz sektora pozarządowego. Włączyliśmy się również w 
działania „Organizacje stanowią prawo”, poszukując rozwiązań na rzecz organizacji aplikujących o środki PFRON. Wnioski z 
warsztatów zawarliśmy m.in. podczas konsultacji założeń konkursowych oraz podczas spotkania z p. dyr. oddziału kujawsko-
pomorskiego PFRON
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

920

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Działalność w Federacji pozwala wzmocnić nasz głos przy rozwiązywaniu doraźnych i długofalowych spraw na linii 
międzysektorowej, rozwijaniu współpracy wewnątrz- i międzysektorowej i standardów działania środowiska NGO. 
Mocnym głosem w reprezentacji III sektora w Toruniu jest obecność Ewy Grobelskiej i Janusza Wiśniewskiego w Radzie 
Działalności Pożytku Publicznego miasta Torunia. 

 Inne działania 

- wzięliśmy udział w koncercie charytatywnym (zbiórka publiczna na rzecz Fundacji) – styczeń 2019
- po raz piąty włączyliśmy się w zbiórkę i licytację fantów w ramach Festiwalu talentów ‘Iskra Boża’ organizowanym przez 
Kolegium Kujawskie w Aleksandrowie Kujawskim (marzec 2019).
- We wrześniu 2019 roku zorganizowaliśmy Piknik Charytatywny. Zebrane środki zostały przekazane na fundusz statutowy
- Kadra Fundacji wzięła udział w szkoleniu „Regulacja emocji w paradygmacie przywiązania”
- 2 osoby podjęły studia podyplomowe „Terapia SI” (rehabilitant + pedagog)

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność terapeutyczna, tj prowadzenie 
terapii dla osób z niepelnosprawnościami 
poprzez realizację kontraktu z NFZ, umowę z 
PFRON, umowę z Gminą Miasta Toruń, urzędem 
marszałkowskim województwa kujawsko-
pomorskiego oraz terapeutyczne programy 
autorski; organizacja pikniku 'Eko-Integracja' dla 
podopiecznych i sympatyków Fundacji, udział w 
licytacjach, koncertach charytatywnych na rzecz 
osób z niepełnosprawnościami. działalność 
terapeutyczna odbywa się w sposób ciągły, tj. 5 
dni w tygodniu, przez cały rok, a osoby 
zaangażowane w pracę z pacjentami to 3 
fizjoterapeutów, 3 pedagogów ( w tym 
logopeda), psycholog, lekarz medycyny. 
Wsparcie osób z niepełnosprawnościami - 
zgodnie z naszą filozofią - to również wsparcie 
rodzin (otoczenia), stąd rodzice/ opiekunowie 
stają się pośrednimi odbiorcami działań.

86.90.A 14 936,30 zł

2 ochrona i promocja zdrowia

Działalność lecznicza to realizacja kontraktu z 
Narodowym Funduszem Zdrowia, w ramach 
której zespól terapeutów (pedagodzy, 
fizjoterapeuci, logopeda, psycholog, lekarz 
medycyny) wykonują działania z zakresu 
rehabilitacji w ośrodku/ oddziale dziennym dla 
dzieci i młodzieży z zaburzeniami rozwoju (do 
18-go roku życia).
Promocja zdrowia to również działalność w 
zakresie profilaktyki: kampania społeczna ma na 
celu propagowanie trzeźwości w czasie ciąży, 
przeciwdziałanie FASD (zaburzenia wynikające z 
prenatalnej ekspozycji płodu na alkohol)- 
prowadzone kampanie edukacyjne w szkołach i 
innych instytucjach, konferencje 
współorganizowane z Powiatowymi Centrami 
Pomocy Rodzinie, konferencja będąca 
podsumowaniem projektu współfinansowanego 
ze środków Gminy Miasta Toruń.

86.90.E 8 957,41 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 812 498,28 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 241 752,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 142 578,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostala działalność w zakresie opieki 
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 
odbywa się w ramach przyjazdu rodzin na 
pięciodniowe pobyty celem otrzymania 
indywidualnego programu terapeutycznego 
dla dziecka, a także na pobyty 
terapeutyczne (z walorem relaksacyjnym 
dla rodzica). Rodzice otrzymują pakiet 
konsultacji oraz szkoleń wzmacniających 
proponowane działania o sferę edukacyjną 
(tzw. 'wykłady' dotyczące plastyczności 
mózgu, stymulacji czuciowych, metody 
czytania globalnego). Dzięki temu 
realizujemy nasz cel 'rodzic (najlepszym) 
terapeutą własnego dziecka'

86.90.E 0,00 zł

2 ochrona i promocja zdrowia

Podobnie jak w latach ubiegłych, 
prowadzimy działania z zakresu diagnostyki 
i terapii FASD. Diagnozy FASD odbywają się 
w systemie trzydniowych wizyt w naszym 
Instytucie Terapeutycznym, podczas których 
zespół terapeutów ocenia funkcjonowanie 
dziecka wg procedur diagnostycznych oraz 
wydaje opinię wraz ze wskazówkami 
dalszego postępowania. Terapeuci 
zaangażowani w proces diagnostyczny to 
lekarz medycyny (pediatra.neurolog 
dziecięcy lub psychiatra dziecięcy), 
psycholog, pedagodzy (w tym logopeda) 
oraz fizjoterapeuci.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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d) przychody finansowe 44,60 zł

e) pozostałe przychody 428 123,28 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 37 357,95 zł

2.4. Z innych źródeł 427 401,73 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 185 098,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Centrum Diagnozy i Terapii FASD 14 936,30 zł

2 Poradnia FASD dla województwa kujawsko-pomorskiego 2 283,10 zł

3 Klub Reportera 3 934,18 zł

4 Daj Szansę Niepełnosprawnym 3 730,92 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 185 098,10 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 162 640,50 zł

w 
tym:

0,00 zł

8 625,00 zł

154 015,50 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

96,00 zł

12 571,46 zł

21 186,00 zł

3 504,49 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -885,13 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -107,31 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 798 598,39 zł 185 098,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

242 637,53 zł 27 376,43 zł

142 685,31 zł 0,00 zł

0,00 zł

4 095,88 zł

0,00 zł

409 179,67 zł 157 721,67 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

14 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

10,58 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

46 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

14 osób

32 osób

Druk: NIW-CRSO 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 445 429,16 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

445 429,16 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 651,36 zł

22 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

24 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 2 osób

22 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

405 964,11 zł

335 457,52 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

70 506,59 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 39 465,05 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 64 395,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 381 034,16 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Daj Szansę 
Niepełnosprawnym

wsparcie terapeutyczne 
(rehabilitacja ruchowa i 
intelektualna) osób z 
niepełnosprawnościami - 
mieszkańców Gminy Miasta 
Toruń

Gmina Miasta Toruń 15 700,00 zł

2 Centrum Diagnozy i Terapii 
FASD w Toruniu

Zwiększenie dostępności 
pomocy dla dzieci z FASD i ich 
opiekunów

Gmina Miasta Toruń 93 700,00 zł

3 Poradnia FASD dla 
województwa kujawsko 
pomorskiego

zwiększenie dostępności 
pomocy dla rodzin 
wychowujących dzieci z 
alkoholowym zespołem 
plodowym poprzez wsparcie 
terapeutyczne  (pedagog, 
psycholog, rehabilitant)- 
mieszkańców województwa 
kujawsko pomorskiego

Województwo Kujawsko Pomorskie 9 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 540,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

4 Klub Reportera Aktywizacja osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Gmina Miasta Toruń 9 170,00 zł

5 Ku samodzielności Wsparcie młodzieży 
niepełnosprawnej z 
województwa kujawsko 
pomorskiego w zakresie terapii 
społecznej (socjoterapii), terapii 
pedagogicznej oraz ruchowej 
podczas zajęć indywidualnych i 
grupowych

Województwo kujawsko-pomorskie 11 232,00 zł

6 Kampania FASD zapewnienie informacji i wiedzy 
dot. negatywnych skutków 
spożywania alkoholu w ciąży 
(edukacja zdrowotna o 
charakterze informacyjno-
edukacyjnym)

Województwo kujawsko pomorskie 4 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Edukacja i stymulacja - 
wieloprofilowe usprawnianie 
osób z 
niepełnosprawnościami

zwiększenie samodzielności 170 
osób z niepełnosprawnościami, 
w tym dzieci i młodzieży oraz 
dorosłych niepełnosprawnych z 
terenu całego kraju (z terenu 
ponad 3 województw) poprzez 
realizację kompleksowego 
programu wieloprofilowego 
usprawniania w ramach 
Indywidualnych Planów Działań 
w okresie od 04.2017 do 
03.2019 roku.

PFRON 400 353,20 zł
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Grobelska
Janusz Wiśniewski
Elżbieta Święcicka

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko Pomorskiego 1

2020-09-30
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